
โครงการพัฒนาบุคลากรดานคอมพิวเตอรและสารสนเทศ 
หลักสูตร การสรางความตระหนักเร่ืองภัยคุกคามทางไซเบอร 

....................................................... 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ในปจจุบันการใหบริการงานของกรมพัฒนาท่ีดิน การติดตอสื่อสาร การรายงานผลการดําเนินการ  

การสืบคนขอมูลตางๆ ไดกาวเขาสูยุคดิจิทัล ซ่ึงเจาหนาท่ีของกรมจําเปนตองมีความรู ความเขาใจ และสามารถ
แกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน ท้ังจาก Hardware Software และระบบเครือขายภายในหนวยงาน ใหสามารถใชงานได
อยางตอเนื่อง และมีความปลอดภัย โดยมุงเนนสรางความตระหนัก การรักษาความม่ันคงปลอดภัยดานทาง   
ไซเบอร และปองกันผลกระทบดานความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอรของหนวยงาน รวมถึงการใชงานขอมูล  
สวนบุคคลจากเกษตรกรใหปลอดภัยและถูกตองตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จึงไดจัดโครงการฝกอบรม เรื่อง การสรางความตระหนัก 
เรื่องภัยคุกคามทางไซเบอร ข้ึน เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจในแนวทางการปฏิบัติงานดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ การใชงานขอมูลสวนบุคคล ตลอดจนทักษะท่ีจําเปนในการรับมือกับภัยคุกคามทาง     
ไซเบอรและบริหารจัดการภัยคุกคามทางไซเบอรท่ีเกิดข้ึนไดอยางมีประสิทธิภาพ  

 

2. วัตถุประสงค 
2.1 เพ่ือเพ่ิมพูนความรู ความเขาใจเก่ียวกับการปองกันภัยทางไซเบอร และความเสี่ยงท่ีจะเกิดความ

เสียหายตอระบบสารสนเทศขององคกรจากการใชงาน 
2.2 เพ่ือใหเกิดความรูความเขาใจเก่ียวกับพระราชบัญญัติการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร 
2.3 เพ่ือใหตระหนักถึงความเสี่ยงของการใชงานขอมูลสวนบุคคลของผูรับบริการ ตามพระราชบัญญัติ

คุมครองขอมูลสวนบุคคล 
 

3. คุณสมบัติผูเขารับการฝกอบรม 
ขาราชการและพนักงานราชการ ท่ีรับผิดชอบดูแลเครื่องคอมพิวเตอร อุปกรณตอพวง หรือระบบ

เครือขายของหนวยงาน ท่ีตองการเพ่ิมพูนความรู เพ่ือใหทันตออันตรายและภัยคุกคามทางไซเบอรท่ีอาจเกิดข้ึน
จากการใชงานคอมพิวเตอร อุปกรณสื่อสารและระบบเครือขาย 

 

4. ระยะเวลาการฝกอบรมและผูเขารับการฝกอบรม 
 กําหนดการฝกอบรมจํานวน 3 รุน รุนละ 2 วัน ดังนี้ 
 รุนท่ี 1 : วันท่ี 17 - 18 กุมภาพันธ 2565 จํานวน 35 ราย 
 รุนท่ี 2 : วันท่ี 3 - 4 มีนาคม 2565 จํานวน 35 ราย 
 รุนท่ี 3 : วันท่ี 7 - 8 มีนาคม 2565 จํานวน 35 ราย 
 ผูเขารับการฝกอบรมจากสวนกลางและสวนภูมิภาค รวมจํานวนท้ังสิ้น 105 ราย 
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รุนท่ี วัน/เดือน/ป ผูเขารับการฝกอบรม 
1 
 
 

17 - 18 กุมภาพันธ 2565 - เจาหนาท่ีจากสพข. 1 สพด.ปทุมธานี นครนายก ลพบุรี นครปฐม 
สระบุรี  สุพรรณบุรี  ชัยนาท อางทอง นนทบุรี  พระนครศรีอยุธยา 
สมุทรปราการ สิงหบุรี และกรุงเทพมหานคร หนวยงานละ 1 ราย 
 

- เจาหนาท่ีจาก สพข. 2 สพด.ชลบุรี สระแกว ปราจีนบุรี ระยอง จันทบุรี 
ตราด ฉะเชิงเทรา และศูนยศึกษาการพัฒนาเขาหินซอนฯ หนวยงานละ 
1 ราย 
 

- เจาหนาท่ีจาก สพข. 10 สพด.ราชบุรี กาญจนบุรี เพชรบุรี 
ประจวบคีรีขันธ  สมุทรสาคร สมุทรสงคราม ศูนยศึกษาฯเขาชะงุมฯ ศูนย
ปฏิบัติการฯ (หนองพลับ - กลัดหลวง) ศูนยปฏิบัติการจัดการท่ีดินชัย
พัฒนา – แมฟาหลวง หนวยงานละ 1 ราย 
 

- เจาหนาท่ีจากสวนกลาง จํานวน 2 ราย 
รวมจํานวนท้ังส้ิน 35 ราย 

2 3 - 4 มีนาคม 2565 
 

- เจาหนาท่ีจาก สพข.3 สพด.นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย และสุรินทร 
หนวยงานละ  1 ราย 
 

- เจาหนาท่ีจาก สพข.4 สพด.อุบลราชธานี รอยเอ็ด อํานาจเจริญ ยโสธร 
ศรีสะเกษ มุกดาหาร และนครพนม หนวยงานละ 1 ราย 
 

- เจาหนาท่ีจาก สพข.5 สพด.ขอนแกน อุดรธานี มหาสารคาม หนองคาย 
กาฬสินธุ สกลนคร หนองบัวลําภู และบึงกาฬ หนวยงานละ 1 ราย 
 

- เจาหนาท่ีจาก สพข.6 สพด.เชียงใหม แมฮองสอน ลําพูน ลําปาง ศูนย
ปฏิบัติการฯโครงการหลวง และศูนยปฏิบัติการโครงการเกษตรวิชญา 
หนวยงานละ 1 ราย 
 

- เจาหนาท่ีจาก สพข.7 สพด.นาน เชียงราย แพร และพะเยา หนวยงาน
ละ 1 ราย 
 

- เจาหนาท่ีจากสวนกลาง จํานวน 1 ราย 
รวมจํานวนท้ังส้ิน 35 ราย 

3 
 

 
 

7 - 8 มีนาคม 2565 
 
 
 
 

- เจาหนาท่ีจาก สพข.8 สพด.พิษณุโลก เพชรบูรณ อุตรดิตถ เลย และ
พิจิตร หนวยงานละ 1 ราย 
 

- เจาหนาท่ีจาก สพข.9 สพด.นครสวรรค ตาก กําแพงเพชร อุทัยธานี 
และสุโขทัย หนวยงานละ 1 ราย 
 

- เจาหนาท่ีจาก สพข.11 สพด.สุราษฏรธานี ระนอง พังงา 
นครศรีธรรมราช ชุมพร กระบี่ และภูเก็ต หนวยงานละ 1 ราย 
 

- เจาหนาท่ีจาก สพข.12 สพด.สงขลา สตูล ปตตานี ยะลา พัทลุง 
นราธิวาส ตรัง และศูนยศึกษาการพัฒนาพิกุลทอง หนวยงานละ 1 ราย 
 

- เจาหนาท่ีจากสวนกลาง จํานวน 6 ราย 
รวมจํานวนท้ังส้ิน 35 ราย 
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5. หลักสูตรการฝกอบรม 
 

เวลาการอบรม รายละเอียดการฝกอบรม 

วันท่ี 1 ของการฝกอบรม 

08.00 – 08.15 น. ทดสอบระบบภาพและเสียงผานแอปพลิเคชัน Zoom 

08.15 – 08.30 น. พิธีเปดการฝกอบรม  
 

08.30 - 12.00 น. 
 

บรรยาย : - พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 
o สาระสําคัญ 
o วัตถุประสงค 

- บทบาทหนาท่ีของผูเก่ียวของกับการประมวลผลขอมูล  
  ( ใครเปนใคร? ใน PDPA ) 

o Data Subject 
o Data Controller 
o Data Processor 
o Data Protection Officer : DPO 

- แนวปฏิบัติดานขอมูลสวนบุคคล 
o การเก็บ/รวบรวมขอมูลสวนบุคคล 
o การใชงาน/การเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 
o สิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 

13.00 – 14.30 น. 
 

บรรยาย : - การรักษาความม่ันคงปลอดภัยของขอมูลสวนบุคคล 
- การรับมือกับการละเมิดความม่ันคงปลอดภัยของขอมูลสวนบุคคล 
- กรณีศึกษา ดานขอมูลสวนบุคคล 
 

 

14.30 – 16.30 น. 
 

บรรยาย : - การสรางความตระหนักรูเรื่องพระราชบัญญัติการรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร 

- พระราชบัญญัติวาดวยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร  
พ.ศ. 2560 

- ขอควรระวังในการการกระทําความผิด 
- กรณีศึกษา การกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร 
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เวลาการอบรม รายละเอียดการฝกอบรม 

วันท่ี 2 ของการฝกอบรม 

08.00 – 08.30 น. ทดสอบระบบภาพและเสียงผานแอปพลิเคชัน Zoom 
 

08.30 - 12.00 น. 
 

บรรยาย : - ภัยอันตรายจากโลกไซเบอรในรูปแบบตางๆ 
- การรักษาความปลอดภัยจากอีเมลปลอมแปลง Phishing Mail 
- การตรวจสอบอีเมลท่ีเปน Phishing Mail 
- วิธีการแกไขปญหาเม่ือเปดใชอีเมลท่ีเปน Phishing Mail 
- กรณีศึกษา การปฏิบัติเม่ือพบอีเมลท่ีเปน Phishing Mail 
- กรณีศึกษา การปฏิบัติเม่ือพบเว็บไซตท่ีเปน Phishing Web 
 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 

13.00 – 16.30 น. 
 

บรรยาย : - แนวปฏิบัติการปองกันภัยจากไวรัส และ Malicious Code 
- การตรวจสอบไฟลขอมูลท่ีเปนอันตราย 
- การแกไขเม่ือเกิดเหตุการณติดไวรัสประเภทตางๆ 
- กรณีศึกษา เหตุการณภัยอันตรายจากโลกไซเบอร 

 

 
6. วิธีการฝกอบรม 

การบรรยายภาคทฤษฎี การสาธิต และกรณีศึกษา 
 

7. สถานท่ีในการฝกอบรม 
 ระบบออนไลน ผานแอปพลิเคชัน Zoom 
 

8. วิทยากรในการฝกอบรม 
วิทยากรจากบริษัท ไอที คอมพาเนี่ยน จํากัด 
 

9. คาใชจายในการฝกอบรม  
คาใชจายในการฝกอบรม ใชงบประมาณของศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

 

10. ท่ีปรึกษาโครงการ 
นายอัธยะ  พินจงสกุลดิษฐ  ผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 

11. ผูรับผิดชอบโครงการ 
11.1. นางวราภรณ  อินทรทิพย  ผูอํานวยการกลุมระบบเครือขายและคอมพิวเตอร 
11.2. นายฉัตรชัย  เจริญสรรพสุข นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
11.3. นางสาวปยะดา  มีสมิง  เจาหนาท่ีระบบงานคอมพิวเตอร 
11.4. นางสาวนิจพร  บุญชวย  เจาหนาท่ีระบบงานคอมพิวเตอร 
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12. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

12.1 ผูเขารับการฝกอบรม สามารถวิเคราะหและแกไขปญหาเบื้องตนท่ีเกิดข้ึนในระบบเครือขาย
คอมพิวเตอร รวมถึงการดําเนินการตามมาตรการปองกันภัยทางไซเบอรดวยตนเองได 

12.2 ผูเขารับการฝกอบรม ทราบถึงแนวทางและการปฏิบัติงานท่ีปลอดภัย ตามพระราชบัญญัติการ
รักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร 

12.3 ผูเขารับการฝกอบรม สามารถเก็บรักษาและนําขอมูลสวนบุคคลของผูรับบริการไปใชงานได
อยางถูกตอง ตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล 


